KOMISARIAT
POLICJI W BOBOWE]

L. dz, HC.011,1.23.RG

REGULAMIN
KOMISARIATU POLICJI W BOBOWEJ
Z DNIA 5 GRUDNIA 2022 r.

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku ,,O Policji” (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1882 z pdézn. zm.) postanawia si¢ co nastg¢puje.

(V8]

ROZDZIAL I
Postanowienia ogdlne

§1
Ustala si¢ regulamin Komisariatu Policji w Bobowej zwany dalej ..Regulaminem”™
okreslajacy:
1) Struktur¢ organizacyjna Komisariatu Policji w Bobowej zwanej dalej
,.Komisariatem”,

2) Organizacjg i tryb kierowania Komisariatem
3) Zakres dzialania komorek organizacyjnych Komisariatu.

§2

. Komisariat jest jednostka organizacyjna Policji, ktéra wykonuje zadania wynikajace z

zakresu dziatania Komendanta Komisariatu Policji w Bobowe;j
1) Komisariat Policji w Bobowej swym dzialaniem obejmuje teren miasta i
gminy Bobowa,
2) Posterunek Policji w Luznej obejmuje swym dziataniem teren wsi i gminy
Luzna,
Siedziba Komisariatu znajduje si¢ w Bobowej przy ul. Okreznej 9.
Siedziba Posterunku znajduje si¢ w Luznej nr 607.
Zakres dziatania Komisariatu okreslajg przepisy w sprawie szczegdlowych zasad
organizacji 1 zakresu dzialania komend, komisariatow 1 innych jednostek
organizacyjnych Policji.
Do zakresu dzialania Komisariatu w szczeg6lnosci nalezy:
1) Realizowanie zadan stuzby prewencyjnej Policji;
2) Rozpoznawanie zagrozen przestgpczoscia oraz wykonywanie czynnosci
operacyjno — rozpoznawczych i dochodzeniowo — $ledczych w celu $cigania




sprawcOw przestepstw 1 wykroczen, a takze poszukiwan osob 1 rzeczy,
identyfikacji 0osob 1 zwlok, we wspoétdziataniu z innymi jednostkami Policji;

3) Realizowanie doprowadzen osob w ramach prowadzonych przez Komisariat
postepowan oraz wspoldziatanie w tym zakresie z innymi jednostkami;

4) Realizowanie zadan administracyjno — porzadkowych;

5) Wspdldziatanie z samorzadem terytorialnym i samorzadem mieszkancow,

6) Realizowanie w niezbednym zakresie zadan stuzby wspomagajace;j;

7) Zapewnienie przestrzegania przepisOw o ochronie informacji niejawnych oraz
danych osobowych;

8) Wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstw 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz medycyny pracy;

9) Przyjmowanie, rozpatrywanie oraz zalatwianie skarg 1 wnioskow;

10) Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach okreslony w ustawach.

§3

Komendant Komisariatu w Bobowej podlega Komendantowi Powiatowemu Policji w
Gorlicach w zakresie wynikajacym z ustawowych funkcji przelozonego stuzbowego.

§4

Kierownik Posterunku Policji w Luznej podlega Komendantowi Komisariatu Policji w
Bobowej w zakresie wynikajacym z ustawowych funkeji przetozonego stuzbowego

§5

1. Realizacja zadan wymienionych w § 2, odbywa si¢ w formie:

1) Patroli realizujacych zadania prewencyjne w wyznaczonych rejonach stuzbowych
lub posterunkach, na okreslonych trasach patrolowych, miejscach lub rejonach
zagrozonych w oparciu o aktualng charakterystyke rejonu, sporzadzona na
podstawie analizy stanu bezpieczefistwa i porzadku publicznego na obszarze
dzialania Komisariatu i Posterunku;

2) Obchodu dzielnic, polegajacego na przemieszczaniu si¢ dzielnicowego w
granicach wyodrebnionego i przydzielonego mu rejonu stuzbowego oraz
realizowaniu zadan wynikajacych z jego obowiazkéw stuzbowych;

3) Pracy operacyjno — rozpoznawczej oraz dochodzeniowo — sledczej majgcej na celu
ujawnienie, zapobieganie i wykrywanie przestgpstw i wykroczen oraz $ciganie ich
sprawcow;

4) Planowania i organizacji dzialan wlasnych zwigzanych z realizacja zadan w
zakresie zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas
organizowania imprez masowych i zgromadzen;

5) Wykonywania czynnosci zapewniajacych bezpieczenstwo i przadek w ruchu na
drogach przez kierowanie tym ruchem i jego kontrolowanie oraz realizowanie



czynnosci w zakresie prowadzenia postepowan przygotowawczych w sprawach o
przestepstwa drogowe;

6) Wspoldzialania w zakresie zapobiegania 1 zwalczania przestgpczosci z
funkcjonujgcego na obszarze powiatu gorlickiego organami wymiaru
sprawiedliwosci i innymi organami ochrony prawnej, a takze wspoldziatania w
zakresie profilaktyki wychowawczej z innymi podmiotami;

7) Monitorowanie 1 analizowanie zjawisk kryminogennych oraz rozpoznanych
zagrozen  przestepczoscig, ze  szczegOlnych  uwzglednieniem — zjawisk
patologicznych dotyczacych dzieci i mlodziezy;

8) Inicjowanie 1 podejmowanie réznorodnych przedsiewzigé profilaktycznych
majacych na celu ograniczenie i neutralizowanie zjawisk patologii spotecznych
oraz zapobieganie przestepczosci 1 eliminowanie czynnikéw kryminogennych
szczegblnie poprzez szerokie wspotdzialanie ze spolecznoscig lokalng, szkotami,
instytucjami oraz organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi;

9) Stata wspotpraca z organami samorzadowymi Urzedu Miasta i Gminy Bobowa
oraz Gminy Luzna m.in. poprzez udzial w sesjach Rad, a takze biezace
wspoldziatanie z Burmistrzem Miasta i Gminy Bobowa oraz Wéjtem Gminy
Luzna. Okresowe przedstawianie sprawozdan dotyczacych stanu bezpieczenstwa i
porzadku publicznego, wykonywaniu uchwatl i zalecen organdéw samorzadowych
odnoszacych si¢ do problematyki bezpieczenstwa, w tym rowniez realizacja zadan
zwigzanych ze zwalczaniem skutkow klesk  zywiolowych 1  innych
nadzwyczajnych zagrozen, stosownie do uregulowan zawartych w odrebnych
przepisach.

§ 6

Rozklad czasu stuzby policjantéw okreslajace odrgbne przepisy, zgodnie z Decyzja nr
4/2022 Komendanta Komendy Powiatowej Policji w Gorlicach,

Stuzba i praca w Komisariacie Policji i Posterunku Policji w dniach od poniedziatku
do pigtku w godzinach od 7:30 i konczy o godzinie 15:30, chyba. Dopuszcza sie
pelnienie stuzby w innym czasie oraz w dniu $wigteczne i wolne od shuzby na
podstawie odrebnych przepisow.

Policjanci w zmianowym rozkiadzie czasu stuzby, pelnia stuzbe na zmiany trwajace
po 8 godzin.

Policjanci i pracownicy sa obowigzaniu kazdego dnia potwierdza¢ w przeznaczonych
do tego celu ewidencjach rozpoczecie stuzby lub pracy oraz opuszczenie miejsca jej
pelnienia za zgodna bezposredniego przelozonego.

W przypadku nieobecnosci Komendanta Komisariatu, Kierownika Ogniwa ds.
Prewencji lub Kierownika Posterunku, policjanci zglaszaja rozpoczecie i zakonczenie
stuzby dyzurnemu KPP Gorlice za pomocg technicznych urzadzen komunikacyjnych
lub osobiscie.

Policjanci Komisariatu Policji podczas wykonywania obowiazkow stuzbowych nosza
umundurowanie wedhug zasad okre$lonych w odrebnych przepisach.




ROZDZIAL 11

Szczegotowa struktura organizacyjna Komisariatu i Posterunku
§7

Ustala sie nastepujaca strukture organizacyjng Komisariatu:

1) Komendant Komisariatu

2) Zespol Kryminalny

3) Ogniwo ds. Prewencji

a) Sekretarka — maszynistka

Komendant Komisariatu organizuje, planuje i reguluje czas stuzby podlegltych
policjantéw i pracownikow Policji majac na uwadze zapewnienie cigglosci i
zmianowosci stuzby oraz wlasciwej obstugi interesantow, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami resortowymi i kodeksem pracy.

Ustala si¢ nastepujaca strukture organizacyjna Posterunku

1) Kierownik Posterunku

2) Zespdl Kryminalny

3) Zespot ds. Prewenc)i

Kierownik Posterunku organizuje, planuje i reguluje czas stuzby podleglych
policjantow i pracownikéw Policji majagc na uwadze zapewnienie ciaglosci i
zmianowosci stuzby oraz wlasciwej obstugi interesantow, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami resortowymi i kodeksem pracy.

RODZIAL I1I

Organizacja kierowania w Komisariacie i Posterunku

§8

Komisariatem kieruje Komendant Komisariatu zwany dalej .Komendantem™
osobiscie, oraz przy pomocy Kierownika Ogniwa ds. Prewencji.

Posterunkiem kieruje Kierownik Posterunku.

Komendant moze upowazni¢ osobe, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, do wydania polecen
w jego imieniu w okreslonych sprawach.

Komendant okresla zakres czynnosci (w karcie opisu stanowiska) dla podlegtych
policjantéw i pracownikow Policji.

Komendant ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za mienie powierzone mu Ww
uzytkowanie.



§9

1. Komendanta podczas jego nieobecnosci zastgpuje Kierownik Ogniwa ds. Prewencji
albo inny wyznaczony policjant.

2. Zakres zastepstwa, o ktorym mowa w ust. 1 okresla pisemne upowaznienie.

3. Kierownika Posterunku podczas jego nieobecnosci zastepuje inny wyznaczony
policjant,

4. Zakres zastepstwa, o ktorym mowa w ust. 1 okresla pisemne upowaznienie

§ 10

1. Komendant sprawuje nadzér nad:
1) Zespolem Kryminalnym
2) Kierownikiem Ogniwa ds. Prewencji.
3) Kierownikiem Posterunku Policji

2. Kierownik Ogniwa ds. Prewencji Komisariatu Policji w Bobowej sprawuje nadzor
nad:
1) Ogniwem ds. Prewencji
2) Stanowiskiem Cywilnym

3. Kierownik Posterunku Policji w Luznej sprawuje nadzor nad:
1) Zespotem Kryminalnym Posterunku Policji
2) Zespolem ds. Prewencji Posterunku Policji

ROZDZIAL IV
Zakres dziatania komorek organizacyjnych Komisariatu i Posterunku

§11

1. Do zakresu dziatania Zespotu Kryminalnego Komisariatu i Posterunku w ramach
czynnosci operacyjnych nalezy:

1) Zwalczanie przestgpczosci pospolitej oraz ograniczanie zjawisk kryminogennych
poprzez ich rozpoznanie, zapobieganie, wykrywanie i $ciganie, szczegélnie w
zakresie:

a) przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu oraz przestepczosci rozbdjniczej;
b) przestgpstw przeciwko mieniu, w tym glownie kradziezy mienia, kradziezy z
wlamaniem;
c) falszerstw i oszustw;
d) narkomanii i innych zjawisk patologicznych oraz przestepczosci narkotykowe;j;
W realizacji powyzszych celéw wykorzystuje si¢ przede wszystkich, formy i metody pracy
operacyjnej, okreslone w przepisach o pracy operacyjnej Policji;



2) Organizacja dzialan operacyjnych, ukierunkowanych na wsparcie procesu

3)

4)

3)
6)

wykrywczego w tym szczegdlnie:

a) terroryzmu kryminalnego;

b) zabojstw, napadoéw przy uzyciu broni, rozbojow i wymuszen rozboéjniczych, pobié¢
1 zbrodni podpalen,

¢) produkcji i obrotu bronia palng oraz materiatami wybuchowymi,

d) produkcji i obrotu srodkami odurzajacymi,

e) szeroko rozumianej przestepczosci samochodowe;j,

f) kradziezy mienia oraz kradziezy z wlamaniem, w tym przede wszystkim do
obiektéw handlowych, mieszkan, placowek oswiatowych i kulturalnych,

g) przestepstw przeciwko dzietom sztuki,

h) przestepstw z nienawisci,

i) falszerstw i kolportazu pieniedzy, papieréw wartosciowych 1 dokumentow,

j) oszustw kryminalnych.

Prowadzenie i organizacja rozpoznania operacyjnego w zakresie:

a) nieletnich, podkultur mlodziezowych, stanowiacych zagrozenia dla zycia i zdrowia
ludzi oraz mienia,

b) 0s6b, grup i srodowisk przestepczych w tym rekrutujacych si¢ cudzoziemcow,

¢) o0sob, grup i srodowisk przestepczych, w tym w ramach prowadzonych spraw
operacyjnych,

d) w miejscach zaistniatych zdarzen kryminalnych.

Wdrazanie kierunkéw pracy i wyznaczenie zadan zmierzajacych do zahamowania

niekorzystnych tendencji w dynamice i strukturze przestgpczosci.

Koordynacja wymiany informacji miedzy komorkami Komisariatu i Posterunku.

Realizowanie doprowadzen osob w prowadzonych przez Komisariat i Posterunek

postepowaniach.

Do zakresu dziatania Zespolu Kryminalnego Komisariatu i Posterunku w ramach

czynnosci dochodzeniowo — éledezych nalezy:

1) zwalczanie przestepstw pospolitych, okreslonych w kodeksie karnym i przepisach
innych ustaw szczegolnych poprzez ich ujawnianie, wykrywanie, Sciganie i
stymulowanie dzialan zapobiegawczych,

2) Zakres realizacji czynnosci dochodzeniowo — sledczych;:

a) Poprzez wykorzystanie srodkéw dochodzeniowo — sledczych okreslonych w
Kodeksie Postepowania Karnego i innych ustawach szczegdlnych oraz w
przepisach o pracy dochodzeniowo — $ledczej Policji,

b) Poprzez czynnosci analityczne i prognostyczne, utrzymywanie statych wiezi ze
spoteczenstwem,

3) Prowadzenie na zasadzie powierzenia przez prokuratora Sledztw i poszczegdlnych
czynnosci $ledczych w trybie art. 311 § 2 oraz czynnosci w trybie art. 327 § 3 kpk,

4) Prowadzenie dochodzen,

5) Wykonywanie czynnosci w trybie art. 308 kpk na miejscach zdarzen.

6) Wykonywanie czynnosci w trybie art. 307 kpk

7) zapewnienie efektywnego wykorzystywania $ladow i dowodéw rzeczowych w
prowadzonych sprawach,



8) Prowadzenie rejestrow postepowan przygotowawczych obrazujacych efekty pracy
dochodzeniowej 1 wykrywczej w Komisariacie oraz sporzadzanie ocen
okresowych;

9) Rejestracja i przetwarzanie w systemie KSIP i innych policyjnych systemach
informatycznych dokumentéw wytworzonych przez Zespoly Kryminalne;

10) Rejestracja w policyjnych systemach informatycznych stosownych rejestracji
okreslonych w odrebnych przepisach (szczegdlnie rejestracji statystycznej i
procesowej).

Do zakresu dzialania Zespolu Kryminalnego Komisariatu i Posterunku w ramach

czynnos$ci w zwalczaniu przestepczosci gospodarczej nalezy:

1) zapobieganie, rozpoznawanie, ujawnianie oraz zwalczanie przestepczosci
gospodarczej w zakresie przestepstw:

a) dokonywanych w obrocie bankowym i kapitalowym,

b) dokonywanych w zwiazku z przeksztalceniami wlasnosciami,

c) naruszajacych wlasnos¢ praw intelektualnych,

d) przemytniczo-dewizowych i innych zwigzanych z obrotem gospodarczym z
zagranica,

e) przeciwko ochronie srodowiska i zasobom naturalnym,

f) korupcyjnych,

g) wystepujacych w obrocie papierami wartosciowymi,

h) ubezpieczeniowych,

i) dotyczacych nielegalnego budownictwa oraz produkcji materiatow
budowlanych,

j) dotyczacych wyludzen podatku VAT,

k) wystepujacych przy organizowaniu i realizacji przetargow,

1) oszustw i falszerstw gospodarczych,\

m) zwigzanych z naruszeniem praw pracowniczych,

n) w zakresie przestepczosci komputerowej i internetowe;j,

0) zwiazanych z wytludzeniami unijnych srodkéw finansowych,

p) innych bedacych w zainteresowaniu pionu dw. z przestepczoscig gospodarcza,

2) wykorzystanie metod i form pracy operacyjne, okreslonych w przepisach o pracy
operacyjnej w Policji w efektywnym zwalczaniu przestepczosci gospodarcze;j,

3) dokonywanie systematycznej analizy struktury i dynamiki przestepczoscei
gospodarczej, sledzenie wszelkich sygnatéw o nieprawidtowych przejawach zycia
gospodarczego,

4) prowadzenie intensywnego rozpoznania operacyjnego gldwnie przez osobowe i
nieosobowe zrédla informacji,

5) prowadzenie postepowan przygotowawczych o przestepstwa gospodarcze inne
bedace w zainteresowaniu pionu PG,

6) wspoldzialanie z Wydzialem d/w z PG w KPP w Gorlicach przy realizacji
czynnosci o zasiggu przekraczajacych techniczno — kadrowe mozliwosci jednostki
w zakresie ich realizacji.




§ 13

Do zakresu dzialania Ogniwa ds. Prewencji Komisariatu Policji i Zespotu ds.
Prewencji Posterunku Policji w szczegdlnosci nalezy:

1) analizowanie stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego, planowanie, organizacja i
koordynacja stuzby patrolowo — interwencyjnych, obchodowej celem dostosowania jej
do wystepujacego zagrozenia,

2) realizacja zadan prewencyjnych majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa i
porzadku w komunikacji i innych miejscach publicznych, w tym takze podczas
zabezpieczenia imprez masowych i zgromadzen,

3) wspoldzialanie z innymi komérkami organizacyjnymi Komendy Powiatowej Policji w
Gorlicach, przy realizacji zadan zapobiegajacych przestgpczosci,

4) zabezpieczenie imprez masowych i uroczystosci oraz przeciwdziatanie zagrozeniom
porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas ewentualnych — protestow
spotecznych,

5) inicjowanie lokalnej polityki zwiazanej z zapobieganiem, ujawnianiem i $ciganiem
sprawcow wykroczen i przestepstw, patologia oraz wspotdziatanie w tym zakresie z
organami ochrony prawnej, administracji publicznej i organizacjami publicznymi,

6) stosowaniem srodkow oddzialywania wychowawczego, postgpowania mandatowego
oraz kierowanie wniosku o ukaranie do Sadow i wykonywanie funkcji oskarzyciela
publicznego w postepowaniu przed sadami,

7) sporzadzanie okresowych ocen, analiz i sprawozdan dotyczacych stuzby
prewencyjnej,

8) rozpoznawanie. ujawnianie, analizowanie, zapobieganie i zwalczanie zjawisk
patologii spotecznych, demoralizacji oraz zagrozen przestgpczoscia zwlaszcza wsrdd
dzieci 1 mlodziezy,

9) Udzielanie wszechstronnej pomocy osobom pokrzywdzonym, a takze informowanie
zainteresowanych o sposobie rozwigzania danego problemu,

10) Kreowanie wsrod spolecznosci lokalnych pozytywnego obrazu Policji oraz
podejmowanych dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego

11) Opracowywanie i wdrazanie we wspotdziataniu z organizacjami i instytucjami poza
policyjnymi programéw prewencyjnych, edukacyjnych oraz innych przedsigwzigc
profilaktycznych, a takze wspOltworzenie na poszczegélnych osiedlach i
miejscowosciach punktéw przyje¢ dla mieszkancow celem prowadzenia dziatalnosei
informacyjno — doradczej. a takze upowszechnianie systemu zabezpieczen 1 ochrony
mienia,

12) Zapewnienie mieszkancom mozliwosci sygnalizowania lub zglaszania Policji o
zdarzeniach i sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ludzi i imienia albo
porzadkowi publicznemu, a takze stworzenie warunkéw umozliwiajacych
natychmiastowa reakcje Policji na takie sygnaty lub zgloszenia,

13) Udzielanie pomocy i asysty organom egzekucyjnym,

14) Realizowanie doprowadzeni oséb w prowadzonych przez Komisariat i Posterunek
postepowaniach oraz doprowadzeni osob na polecenie uprawnionych organoéw do
Sadu, Prokuratury, Zaktadow Karnych itp.



15) Czuwanie nad bezpieczenstwem i porzadkiem ruchu na drogach, kierowanie ruchem 1
jego kontrolowanie,

16) Inspirowanie, tworzenie i realizacja we wspoldziataniu z organami samorzadu
terytorialnego, placoéwkami oswiatowymi, lokalnymi mediami oraz organizacjami i
instytucjami pozarzadowymi programéw prewencyjnych ukierunkowanych na:

a) edukacje spolecznosci w zakresie bezpiecznego Kkorzystania z drog i1
przeciwdzialania zagrozeniom w ruchu drogowym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wychowania komunikacyjnego dzieci i mlodziezy szkolnej,

b) zapewnienie mieszkancom mozliwosci sygnalizowania lub zglaszania Policji o
zdarzeniach 1 sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu i porzadkowi w ruchu
drogowym, a takze tworzenie warunkéw umozliwiajacych natychmiastowa reakcje
Policji na takie sygnaty lub zgloszenia,

c) kreowanie w spofecznosciach lokalnych pozytywnego obrazu Policji oraz
podejmowanych dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku na drogach,

d) planowanie i organizacja dziatan wiasnych zwigzanych z realizacja zadan w
zakresie zapewnienia porzadku 1 bezpieczenstwa na drogach podczas
organizowanych imprez masowych, protestow spolecznych 1 innego
wykorzystywania drog w sposob szczegolny,

€) ujawnianie i $ciganie sprawcoéw wykroczen, organizowanie, wykonywanie dziatan
w zakresie drogowym i zwalczanie wykroczen drogowych oraz wspoldziatanie z
organami ochrony prawnej administracji publicznej oraz organizacjami
spotecznymi w zakresie lokalnej polityki zapobiegania, ujawniania i Scigania
sprawcow takich wykroczen,

17) realizacja zadan zwigzanych z likwidacja zdarzen drogowych oraz zabezpieczeniem
procesowych $ladow 1 dowodow,

18) wspoldzialanie w zakresie zapobiegania 1 zwalczania przestepczosci z
funkcjonujacymi organami ochrony prawnej, a takze wspoldziatanie w zakresie
profilaktyki wychowawczej i edukacji z organami administracji publiczne;j,
organizacjami spolecznymi,

19) prawidlowe stosowanie 1 dokumentowanie badan trzezwosci, urzadzeniami
elektronicznymi przez policjantéw Komisariatu i Posterunku,

20) realizacja zadan zleconych przez dyzurnego Komendy Powiatowej Policji w
Gorlicach.

§ 14

Realizujacy zakresy dziatan wymienione w § 11 oraz § 12 funkcjonariusze Komisariatu
Policji w Bobowej oraz Posterunku Policji w Luznej wspolipracujg z jednostkami poza
resortowymi m.in.: Panstwowej Inspekcji Handlowej, Panstwowej Inspekcji Pracy.
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, Krajowej Administracji Skarbowej, Strazy Ochrony Kolei,
Panstwowej Strazy Rybackiej, Spolecznej Strazy Rybackiej, Lasow Panstwowych, Strazy
Lesnej, Strazy Miejskich w zakresie regulowanym odrebnymi przepisami.




ROZDZIAL V

Postanowienia koncowe

§ 15

Komendant przyjmuje interesantéw w sprawach skarg i wnioskow w kazdy poniedziatek w

godzinach 14:00 —16:00.

§ 16

Traci moc Regulamin Organizacyjny Komisariatu Policji w Bobowej z dnia 1.02.2022 r.

§ 17

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W porozumieniu:

KOMENDART POWIATOWY POLICJI
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